I\l |AE Nantes

Economie & Management

polo Soiétés Enquéte insertion professionnelle
M2 MAE MDC FC / Promotion 2025

Enquéte réalisée 6 mois apres la fin de formation

17 réponses sur 23 diplomés

Formation: M2 MAE Management double compétence FC

Formation suivie Situation avant formation

B M2 MAE Management double compétence FC ‘

B Salarié en CDI

I Demandeur d'emploi

I Fonctionnaire

I Auto-entrepreneur, chef d’entreprise, gérant, profession libé1




Situation générale Evolution de situation professionnelle

EEEE Evolution de mes fonctions au sein d'une autre organisation
I Conservation de mes fonctions au sein de la méme organis:
B Pas d'évolution
mmmm Evolution de mes fonctions au sein de la méme organisation
I Retrouvé un emploi

Conservation de mes fonctions au sein d'une autre organisa

Evolution de situation salariale Satisfaction globale vis-a-vis de la formation

I En fonction
I Sans emploi

I Augmentation de salaire
I Salaire identique
EEmm Non concerné

B Trés satisfait
I Plutét satisfait




Situation professionnelle

Fonction précise

2 Cheffe de projet economie circulaire
2 Directeur d'ehpad

1 Cadre de rééducation

1 Cadre de sante

1 Cadre supérieur

1 Directeur des ventes

1 Directeur développemnt éolien

1 Direction

1 Directrice

1 Directrice de pdle

1 Infirmiere coordinatrice

I CDI
. CDD
I Fonctionnaire

Groupe de fonction

a

v

Statut professionnel

B Santé et action sociale
B Education - formation
I Gestion
I  Administration publique
. Autre
Conception - recherche - innovation
I Prestations intellectuelles

I Cadre

Bl Agent de maitrise
. Autre

Emmm Employé



Lieu de l'entreprise

NN 44 - Loire-Atlantique
Il 76 : Seine-Maritime
I 29 : Finistére
Il 56 : Morbihan
I 92 : Hauts-de-Seine

Secteur d'activité de l'entreprise

B Santé - Médical

I Enseignement - Education
I |ndustrie

s Social

I Artisanat

Taille de l'entreprise

b

Maniere dont le diplomé a été embauché

B ETI (250 a 5000 collaborateurs)
B PME (10 a 249 collaborateurs)
I TGE (Plus de 5000 collaborateurs)
B TPE (3 a9 collaborateurs)

I Conservation de I'emploi
Em Embauche aprés formation continue



Délai d'obtention de l'emploi Adéquation emploi et souhait personnel

B Moins de 3 mois aprés ma formation
B De 3 a 6 mois aprés ma formation
I Avant la fin de ma formation

mmm Immédiatement aprés mon dipléme

B Plutdt en adéquation
Emm Tout a fait en adéquation

Tranche de rémunération Satisfaction liée a ['emploi

De 35K€ a 45K€
De 55K€ a 65K€E
De 25K€ a 35K€E
De 45K€ a 55K€
De 65KE a 80KE
De 80KE a 100KE

I Plutét satisfait
I Tout a fait satisfait




