
 
 
 
 
 
Critères généraux d’examens des voeux de second cycle – 2023/2024 
 
 

IAE 
 
Mention : Management 
Parcours :  

- Hommes Organisation Management Et Risques (HOMER) 
- Métiers du Conseil et de la Recherche 

 
Parcours  Hommes Organisation Management Et Risques (HOMER)  Degré 

d’importance 
des critères 

Résultats 
académiques 

Notes et résultats complets du Bac et de L1, L2 et L3 en licence 
gestion, économie et gestion, AES ou licence équivalente : moyenne 
générale du semestre 5 (et semestre 6 lorsque disponible) 
Notes ou moyenne des notes dans les matières essentielles du 
cursus Licence telles que : 

o Théorie et sociologie des organisations 
o Gestion des ressources humaines 
o Gestion de projet 
o Gestion de la qualité et des risques, RSE, HSE, 

santé sécurité au travail 
o Stage (rapport et soutenance) 

Essentiel 

Compétences 
académiques 

- Motivation 
- Expérience professionnelle 
- Capacité à réussir dans la formation 
- Connaissance des débouchés de la formation 
- Connaissance des exigences de la formation 
- Cohérence du projet 
- Adéquation du projet aux débouchés de la formation 
- Intérêt pour la formation  

L’ensemble de ces éléments peuvent être recueillis dans la lettre de 
motivation demandée aux candidats, ainsi que dans l’entretien oral, 
et selon les cursus par les restitutions d’expériences en stage. 

Important 

Savoir-être - Notes conduite de projet, projets de groupe, stage 
- Autonomie 
- Capacité à s’investir (investissement associatif, projet 

professionnel ou projet tutoré) 
- Implication 
- Capacité de mobilisation 
- Capacité d’organisation 
- Esprit d’équipe 
- Ouverture au monde 

Important 
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- Curiosité intellectuelle 
 

Motivation, 
connaissance de 
la formation, 
cohérence du 
projet 

- Méthode de travail 
- Capacité de conviction à l’oral 
- Qualité d’expression ou du raisonnement 
- Acquisition de la démarche scientifique 
- Connaissances des outils informatiques (ENT, travail 

collaboratif/drives…) 
- Notes aux rendus écrits / dans les matières à forte 

dimension rédactionnelle en français 
- Qualité de l’expression écrite en langue anglaise 
- Qualité de l’expression orale en langue anglaise 

 

Très 
important 

Engagements, 
activités et 
centres d’intérêt, 
réalisations dans 
le secteur 
universitaire ou 
extra-
universitaire 

Pour une (ré)-orientation vers le management, la santé au travail, 
HSE et RSE, la formation initiale peut être dans une autre discipline 
que les sciences de gestion (par exemple, psychologie, sociologie, 
informatique, médecine, sciences de l’ingénieur, droit…). Dans ce 
cas : 

- Lettre de motivation spécifiant le projet de 
réorientation 

- Entretien oral avec les responsables de la formation 
 

Essentiel 

Parcours  Métiers du Conseil et de la Recherche 
 

Degré 
d’importance 
des critères 

Résultats 
académiques 

Notes et résultats des années suivie en licence gestion, économie et 
gestion, AES ou licence équivalente : Notes ou moyenne des notes 
dans les matières essentielles du cursus Licence telles que : 

o Théorie et sociologie des organisations 
o Traitement statistiques, techniques 

quantitatives 
o Stage (rapport et soutenance) 

- Progression des moyennes 
- Recommandation du responsable de la dernière année 

de licence 

Essentiel 

Compétences 
académiques 

(Lettre de motivation, adéquation…) 
- Motivation 
- Expérience professionnelle 
- Capacité à réussir dans la formation 
- Connaissance des débouchés de la formation 
- Connaissance des exigences de la formation 
- Cohérence du projet 
- Adéquation du projet aux débouchés de la formation 
- Intérêt pour la formation  

Important  
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L’ensemble de ces éléments peuvent être recueillis dans la lettre de 
motivation demandée aux candidats, et selon les cursus par les 
restitutions d’expériences en stage 

Savoir-être - Notes conduite de projet, projets de groupe, stage 
- Autonomie 
- Capacité à s’investir (investissement associatif, projet 

professionnel ou projet tutoré) 
- Implication 
- Capacité de mobilisation 
- Capacité d’organisation 
- Esprit d’équipe 
- Ouverture au monde 
- Curiosité intellectuelle 

Important 

Motivation, 
connaissance de 
la formation, 
cohérence du 
projet 

- Méthode de travail 
- Capacité de conviction à l’oral 
- Qualité d’expression ou du raisonnement 
- Acquisition de la démarche scientifique 
- Notes en informatique et/ou systèmes 

d’information/numérique 
- Notes aux rendus écrits / dans les matières à forte 

dimension rédactionnelle en français 
- Qualité de l’expression écrite en langue anglaise 
- Qualité de l’expression orale en langue anglaise 
- Notes en Anglais (moyennes + Score à un test de langue 

anglaise) 
- Notes en informatique de gestion 

 

Très 
important 

Engagements, 
activités et 
centres d’intérêt, 
réalisations dans 
le secteur 
universitaire ou 
extra-
universitaire 
 

Pour une (ré)-orientation vers la recherche, la formation initiale 
peut être dans une autre discipline que les sciences de gestion (par 
exemple psychologie, sociologie, informatique, médecine, sciences 
de l’ingénieur). Dans ce cas : 

- Lettre de motivation spécifiant le projet de 
réorientation 

- Oral le cas échéant. 

Essentiel 

 


